
 

 

 

 

 

ПРОЦЕДУРА 

ЗА ПОДБОР НА КАНДИДАТИ ЗА ИЗХОДЯЩА МОБИЛНОСТ НА 

ПЕРСОНАЛА ПО ПРОГРАМАТА ЕРАЗЪМ+ 

1. Настоящата процедура е разработена на основание на вътрешният правилник за 

Еразъм+  на Висшето училище по сигурност и икономика. 

2. С настоящата процедура се определят условията и редът за подбор на кандидати 

за изходяща мобилност на персонала с цел преподаване или обучение по 

програмата „Еразъм+“ 

3. Процесът на подбор на кандидати за изходяща мобилност на персонал се 

организира от Еразъм+ офиса два пъти в рамките на академичната година, 

съответно за зимен и летен семестър, като при наличие на неусвоени места могат 

да бъдат организирани допълнителни конкурси. 

4. Подборът  на кандидати за изходяща мобилност на персонал се извършва от 

комисия, чийто състав се определя със заповед на президента на висшето 

училище. 

5. Комисията по т.4 може да се състои от представители на Еразъм+ офиса, 

Президента на Висшето училище по сигурност и икономика, Председателя на 

настоятелството или членове на академичният състав. 

6. Подборът на участниците в изходящата мобилност на персона се извършва въз 

основа на следните документи: 

- Онлайн формуляр за кандидатстване 

- Споразумение за мобилност 

- Автобиография 

- Езиков паспорт 

7. При технически проблеми с достъпа до онлайн формуляра по т.7. е допустимо да 

се кандидатства с комплект документи, образците на които се изпращат при 

поискване от Еразъм+ офиса: 

- Формуляр за кандидатстване 

- Споразумение за мобилност 

- Декларация по чл. 20, ал. 1 от ЗЗЛД 

- Автобиография 

- Езиков паспорт 

8. Подборът на кандидати за изходяща мобилност на персонал се извършва по 

критерии и технология, разписани в Методика за оценка на кандидати за 

изходяща мобилност ма персонала по програма „Еразъм+“. 

9. Допустими за участие в изходяща мобилност на персонал по програма „Еразъм+“ 

имат преподаватели и административен персонал на ВУСИ, които: 

- Владеят езика на приемащата страна или обучение в чуждестранното висше 

училище при минимално ниво В2 по ОЕИР; 

- Са на договор във ВУСИ  




